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A TUTTI I DOCENTI DI SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO 

ALLO STAFF AMMINISTRATIVO 

dell’Istituto  

Al SITO WEB – All’ ALBO D’ISTITUTO  

 

 

OGGETTO: BANDO DI SELEZIONE INTERNA – MOBILITÀ JOB SHADOWING 

ERASMUS+ PRESSO L’ISTITUTO REALSCHULE NEUE FRIEDRICHSTRAßE DI 
WUPPERTAL (GERMANIA),  22–28  NOVEMBRE 2026  

In riferimento al progetto Erasmus+ 2026-1-IT02-KA122-SCH-000435739 di cui questa istituzione  
scolastica è beneficiaria, si indice una selezione interna per l’individuazione di 4 docenti della 
Scuola Secondaria di Primo Grado + 1 unità di personale NON Docente da inviare in  mobilità 
per un’attività di Job Shadowing presso l’Istituto Realschule Neue Friedrichstraße (Germania),  
dal 22 al 28 novembre 2026.  

Possono partecipare tutti i docenti con contratto a tempo indeterminato e determinato. La  
candidatura avverrà previo inoltro dell’istanza scritta, corredata da CV in formato europeo, 
autocertificando i titoli che determinano la selezione sulla base della tabella di cui al punto 3.  

 

1. FINALITÀ DELLA MOBILITÀ  

La partecipazione al Job Shadowing è finalizzata a:  

● potenziare le competenze inclusive dei docenti attraverso l’acquisizione di pratiche e strategie 
didattiche innovative, finalizzate all’accoglienza, all’integrazione e all’inclusione dei Nuovi Arrivati 
in Italia (NAI). 

● ampliare le strategie educative volte all’inclusione e all’educazione interculturale, mediante il  
confronto con realtà scolastiche di Paesi diversi; 

● instaurare contatti con docenti di altri Paesi europei, anche in vista di futuri partenariati  strategici per 
progetti Erasmus+;  

● potenziare l’internazionalizzazione della nostra scuola;  

 

2. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE  

             Possono presentare domanda i docenti che:  

● siano in servizio presso questo Istituto con contratto a tempo indeterminato o determinato;  

● abbiano una conoscenza della lingua inglese almeno di livello B1 (QCER); 

● siano abilitati in lingue straniere e/o specializzati sul sostegno didattico per alunni con disabilità per 

la scuola secondaria di primo grado; 

● abbiano incarichi o mansioni svolte nell'ambito dell'accoglienza, della gestione amministrativa, 

contabile o del supporto pratico agli alunni stranieri e alle loro famiglie (solo per il personale non 
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docente) 

● siano disponibili nel periodo 22–28 novembre 2026, salvo documentati impedimenti. In tale  caso si 

procederà con lo scorrimento della graduatoria dei candidati idonei. 

 

3. CRITERI E TABELLA DI SELEZIONE  

La selezione avviene sulla base della seguente tabella di valutazione. 

 I titoli vengono autocertificati dal candidato:  

TITOLI/ESPERIENZE  PUNTI  Punti dichiarati  Punti commissione 

Insegnante con contratto a tempo   

indeterminato 

10 punti   

Insegnante con contratto a tempo   

determinato 

4 punti   

Laurea in Lingue 10 punti   

Specializzazione per il sostegno didattico 

agli alunni con disabilità per scuola 

secondaria di I grado 

5 punti   

Conoscenza lingua inglese (QCER)* Base 
(A2): 2 pt  
Intermedia (B1/B2): 3 pt  

Avanzata (C1/C2): 5 pt 

max 5 punti   

Partecipazione all’organizzazione   

dell’Istituto (ultimi 2 anni):  
• Team Erasmus: 6 pt  
• FFSS/Staff dirigente/referente commissioni: 3  
pt (max 6 pt)  
• Membro commissioni/gruppi di lavoro: 2 pt  
(max 4 pt) 

max 16 punti   

Certificazione e/o master in didattica     

dell’italiano L2  

(DITALS, CEDILS, CELI): 

max 5 punti   
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Stesura e/o rendicontazione di progetti  
Erasmus+ 
5 pt per progetto 

max 10 punti   

Iscrizione alla piattaforma eTwinning 2 pt   

Anzianità di servizio presso questo Istituto:  

Oltre i 5 anni: 5pt 

dai 2 ai 5 anni: 4pt 

Meno di 2: 2pt 

max 5 punti   

 

4. CRITERI DI PRECEDENZA A PARITÀ DI PUNTEGGIO  

A parità di punteggio verrà data precedenza a:  

1. chi non ha mai effettuato esperienze di job shadowing all’estero in questo Istituto; 2. chi ha 

più anni di servizio nell’Istituto. 

 

5. PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA  

I docenti interessati devono presentare la domanda entro e non oltre venerdì 09 ottobre 2026 alle 

ore 8,00, 

corredata da: • istanza scritta (modulo allegato) con autocertificazione dei titoli;  

• Curriculum Vitae in formato europeo (Europass);  

• eventuale certificazione linguistica (copia, se disponibile).  

La domanda va inviata via email a erasmusplus@icfoscololomantomazzini.edu.it con oggetto: 
“Candidatura Job Shadowing Erasmus+ NAI Germania 2026”. 

 

Verrà pubblicata una graduatoria provvisoria entro sabato 10 ottobre 2026 alle ore 8,00.   

Eventuali reclami potranno essere inviati entro lunedì 12 ottobre 2026 alle ore 8,00. 

Entro lunedì 12 ottobre 2026 alle ore 20,00 verrà pubblicata la graduatoria definitiva.  

 

 

6. OBBLIGHI DEI PARTECIPANTI  

La mobilità non si esaurisce con l’esperienza in loco ma si completa con la diffusione di quanto 
appreso.  Il personale selezionato si impegna:  
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● a partecipare ad attività di formazione preliminari alla partenza (se previste); 
● alla compilazione del questionario on-line INDIRE e alle attività di disseminazione in itinere 

e al rientro  (video, presentazioni, condivisione con i colleghi);  

● ad impiegare le competenze acquisite nella pratica didattica quotidiana; 
● a supportare la redazione e la definizione delle procedure amministrative/gestionali e 

didattico/pedagogiche del nuovo Protocollo di Accoglienza per gli alunni stranieri NAI, 
che sarà approvato dal Collegio dei docenti e dal Consiglio d’Istituto entro il corrente anno 
scolastico; 

● redazione di una breve relazione finale sulla ricaduta organizzativa del Job Shadowing. 

 

7. ULTERIORI PRECISAZIONI  

In caso di sopravvenuta impossibilità a realizzare la mobilità, il partecipante dovrà darne immediata  
comunicazione alla segreteria e alla Commissione Erasmus+, tramite email agli indirizzi 
btic852005@istruzione.it e erasmusplus@icfoscololomantomazzini.edu.it  La mancata 
partecipazione, ove siano già state sostenute spese in nome del beneficiario, comporterà il rimborso 
delle stesse, salvo documentata  giustificazione.  

In caso di domanda di trasferimento o assegnazione ad altra sede, la candidatura decade  
automaticamente.  

 

  

 

 

Allegati:  
1. ALL. A - Istanza di partecipazione con tabella di autocertificazione titoli 
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Al Dirigente Scolastico  

Alla Commissione Erasmus+ 

dell'I.C. "Foscolo-De Muro 

Lomanto-Mazzini" 

 Canosa di Puglia  

 

All.A: Domanda di partecipazione alla mobilità Erasmus+ in Job Shadowing presso l’istituto 

REALSCHULE NEUE FRIEDRICHSTRAßE di Wuppertal (GERMANIA),  22–28  novembre 2026, 

per docenti della scuola secondaria di I grado presso l’Istituto 

 

Il/la sottoscritto/a __________________________________________________ nato il_________________ 

a __________________________________ e  residente a ________________________________________ 

in Via/Piazza ________________________________ n.__________ Codice Fiscale____________________  

in qualità di ________________________________ presso il plesso _____________________ con contratto 

a 

☐ tempo determinato  ☐ tempo indeterminato 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e 

che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai 

sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta 

qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,  

CHIEDE 

 di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto e dichiara di: 

● di possedere laurea in __________________________________ conseguita il __________________ 

presso __________________________________________ 

● essere in possesso della conoscenza di lingua inglese di livello  ☐ A1  ☐ A2   ☐ B1     ☐ B2   ☐ C1

   ☐ C2  e che tale conoscenza è / non è certificata. 

● di non essere in possesso della conoscenza di lingua inglese; 

● di aver ricoperto i seguenti ruoli nell’organigramma di istituto: 

➢ _________________________________________________________________a.s._______

_ 

➢ _________________________________________________________________ 

a.s.________ 

➢ ________________________________________________________________ 

a.s._________ 

➢ ________________________________________________________________ 

a.s._________ 

● di essere in possesso della certificazione e/o di un master in didattica dell’italiano L2, rilasciato 

da_____________________________________________________ in data ________________ 
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● di essere in possesso del titolo di specializzazione per il sostegno didattico degli alunni con 

disabilità, rilasciato da_____________________________________________________ in data 

_____________ 

● di essere/ non essere iscritto alla piattaforma eTwinning 

● di essere in servizio presso questo istituto dall’a.s. _________________________________ 

Si allega:  

• Curriculum Vitae in formato europeo (Europass);  

• eventuale certificazione linguistica (copia, se disponibile).  

 

 

Firma 

 

____________________________________ 
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