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“Finanziamento dall’Unione europea. Le opinioni espresse appartengono tuttavia al solo o ai soli autori e 
non riflettono necessariamente le opinioni dell’Unione europea o dell’Agenzia Nazionale Erasmus+-INDIRE. 
Né l’Unione europea né l’amministrazione erogatrice possono essere ritenuti responsabili”. 

 
 

 
 

All’Albo Pretorio 
Ad Amministrazione Trasparente  

Sez. Bandi di gara e Contratti  
Alla Sezione ERASMUS+ Erasmus+ KA 122 

del sito web della scuola  
SEDE  

 
 
 
OGGETTO: Progetto Erasmus+ 2026-1-IT02-KA122-SCH-000435739 - CUP J29I26001050006 
Pubblicazione graduatoria provvisoria  Mobilità JOB SHADOWING docenti presso l’ Istituto 
“REALSCHULE NEUE FRIEDRICHSTRABE" di Wuppertal (GERMANIA) 22/28 novembre 2026 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

Vista la candidatura Erasmus + presentata da questo Istituto con codice: KA122-SCH-7B1F8BED;  
Vista la comunicazione dell’Agenzia Nazionale Erasmus+INDIRE,  prot. n.42381/2026 del 
15/07/2026 con la quale  è  stato  autorizzato  il  progetto  avente  codice:2026-1-IT02-KA122-SCH-
000435739-  OID:E10423753- FORM  ID:  KA122-SCH-7B1F8BED-  Titolo  progetto  “Inclusione,  
Competenze  Digitali  e  Identità  Europea: Mobilità per Docenti e Studenti” con un contributo 
massimo pari ad € 49.751,00;  
Vista  la Convenzione sottoscritta da questo Istituto con l’Agenzia Nazionale Erasmus Plus Indire,  
prot. N.54245/2026 del 03/09/2026, per la realizzazione di progetti di  mobilità nell'ambito 
dell'Istruzione scolastica relativi al Programma Erasmus + Progetto 2026-1-IT02-KA122-SCH-
000435739– CUP J29I26001050006;  
Vista l’iscrizione in Bilancio prot. n. 7176 del 29/09/2026; 
Visto  il proprio bando prot. n.° 7282 VII del 01/10/2026 finalizzato alla selezione interna per 
l’individuazione di n. 4 docenti della scuola secondaria di primo grado + n. 1 unità di personale non 
docente da avviare in mobilità per un’attività di job shadowing presso  l’ Istituto “REALSCHULE 
NEUE FRIEDRICHSTRABE" di Wuppertal; 
Vista la graduatoria provvisoria pubblicata con decreto dirigenziale prot. n. 7611 del 09/10/2026; 
Considerato che entro i termini indicati nel bando non sono pervenuti reclami; 
 

 
DECRETA 
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non riflettono necessariamente le opinioni dell’Unione europea o dell’Agenzia Nazionale Erasmus+-INDIRE. 
Né l’Unione europea né l’amministrazione erogatrice possono essere ritenuti responsabili”. 

 
 

La pubblicazione della graduatoria provvisoria per la selezione interna finalizzata all’ 
individuazione di n. 5 partecipanti da avviare in mobilità per un’attività di job shadowing presso  l’ 
Istituto “REALSCHULE NEUE FRIEDRICHSTRABE" di Wuppertal (GERMANIA) dal 22 al 28 novembre 
2026. 
 
Avverso la presente graduatoria è possibile presentare ricorso nei modi e nei termini previsti dalla 
normativa vigente.       
                                                                                       
 
                                                                                     Il Dirigente Scolastico               

                                                                                 Dott.ssa Nadia G. LANDOLFI 
                                                                                                                                                                                                                      
                                                                                                                                                Il documento è firmato digitalmente  
                                                                                                                                ai sensi del Codice di  Amministrazione Digitale e norme collegate  
                                                                                                                                       e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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